
Zuschuss zur Kantine im Heads
mit 50 % für bis zu 15-mal im Monat

für Ihren Geldbeutel

Mitarbeiter werben Mitarbeiter 
Bis zu 3000 € bei erfolgreicher 
Vermittlung

Crédit Agricole Aktienprogramm/ 
Corporate Benefits

Talingo – Employee Assistent
Telefonberater für jede Lebenslage

Geburtstags-, Hochzeits-, und 
Jubiläumsgeschenke

Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
Sicherheiten über die Arbeit hinaus ab 
275€ monatlich

Zusätzlicher Sonderurlaub vor
dem Mutterschutz

Urlaub für den zweiten Elternteil und 
Kindertagesstätte im Haus
Bezahlte Arbeitsfreistellung
von insgesamt 28 Kalendertagen

Flexibilität/ Workation
Bis zu zwei Wochen in Europa arbeiten

Urlaubstage von 30 Tagen im Jahr
Bei längerer Betriebszugehörigkeit
höherer Anspruch

für Ihre Balance

Beitragszuschuss zu Sportaktivitäten
Wellpass Zuschuss von 33,87€ monatlich

Gesundheitsuntersuchungen vom
Betriebsarzt + Zuschuss zur
Bildschirmbrille

Job Rad
Exklusives Leasingangebot

Bewegte Pause und Walk & Talk
Lockerungsübungen im Büro und 
abteilungsübergreifende Mehrtagestour 

für Ihre Gesundheit

für Ihren Büroalltag

Maßgeschneidertes Schulung- und 
Weiterbildungsprogramm
Zugang zu LinkedIn-Learning

Sympathische Arbeitsatmosphäre
Flache Hierarchien, Handlungsspielraum 
und internationales Umfeld

New-Work-Umgebung
Agile Arbeitsumgebung, Silent-Room 
& eigene Terrasse

Frisches Obst & Getränke
Obst zweimal pro Woche. Kaffee,
Wasser & Tee stehen täglich bereit
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